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Introduccion:

Celebramos la iniciativa de la Secretaria de

Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural,
Pesca y Alimentacion de crear el instituto del café en México, cuyo anuncio se dio
en la cumbre latinoamericana del café. Estamos convencidos que el nuevo instituto
tiene enorme potencial para contribuir a que las familias cafetaleras tengan mejores
condiciones de vida y que las zonas donde se cultiva el aromatico sean espacios de
oportunidad para los jévenes y futuras generaciones.

Para que la nueva institucion del café en México tenga los logros sefialados y frente a
la problematica actual consideramos necesario poner en la mesa nuestras propuestas.
El objetivo del presente documento es compartir experiencias y reflexiones de varios
miembros GIEZCA-ECOSUR que emanan desde el trabajo multidisciplinario con la gente
en sus cafetales y en sus organizaciones, asi como en foros académicos a lo largo de
varias décadas de trabajo continuo en las zonas cafetaleras de México y el mundo.

Problematica y oportunidades de las zonas cafetaleras

La problematica de las zonas cafetaleras ha
persistido en diferentes aspectos desde hace
varias décadas (1) (ver Cuadro 1). En la actua-
lidad los problemas han incrementado su com-
plejidad debido a que los cafetales son mas
viejos y mal manejados, los productores ya son
mayores y la mayoria de los jdvenes no tienen
interés de quedarse en las zonas cafetaleras,
aunado a que el cambio climatico reducira la
zonas con buen potencial (2,3).

A pesar de esto, las zonas cafetaleras siguen
dando opciones a cientos de miles de campesi-
nos en todo el pais y son regiones de gran

valor por los servicios ambientales que ofrecen.

PROBLEMAS DE LAS
ZONAS CAFETALERAS

Desorganizacion de
los productores

Acceso a financiamiento
limitado para los productores

Precios bajos del café
para los productores

Apoyos gubernamentales
fuera de tiempo

Escasa asistencia técnica
Cafetales con poco manejo

Plagas y enfermedades
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— Principales recomendaciones —

de politica sugeridas para el instituto del Café de México

Estrategias para la

Principios rectores:

innovacion institucional

} No se olvide que el centro de las

} El nuevo instituto del café necesita
zonas cafetaleras son las familias.

mantener una coordinacién importan-
te con las instituciones quienes actual-
mente estdan trabajando en café
(CHAPINGO,  INIFAP, INECOL,ECO-
SUR,..), para sumar masa critica e
incrementar las posibilidades de con-

} Dar opciones de empleo a los jove-
nes en las zonas cafetaleras es de
vital importancia para mantener
vivas y activas estas regiones.

} Es necesario que el nuevo instituto tribuir a resolver la problematica de la
del café tenga un enfoque territo- cafeticultura en México.
rial, distinguiendo las zonas por su o .
} El nuevo instituto tiene la enorme

potencial similar. .
tarea de promover, facilitar y concre-

tar la colaboracién de los diferentes
sectores para atender la problematica
de las zonas cafetaleras.

Estrategias para la

innovacioén organizacional

} Fortalecer la autogestion de las capa-
cidades humanas, técnicas, financie-
ras, de infraestructura de las organi-
zaciones de productores indigenas y
campesinos.

} Implementar programas de apoyos
diferenciales por nivel de consolida-
cion de las organizaciones, con segui-
miento y evaluacion.
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Estrategias para la innovacion
agroindustrial y de mercados
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Estrategias para la innovacion

en diversificacion productiva

Fomentar la diversificacion productiva
en las zonas cafetaleras sin ir en
detrimento de la seguridad alimenta-
ria y los servicios ambientales que
presta la biodiversidad.

Partir de las riquezas culturales vy
biolégicas para el disefio de las inno-
vaciones.

Apoyar las iniciativas de empresas
sociales integradoras

Fomentar las redes de valor que pro-
picien una mayor retribucion a los
productores

Promover la calidad del café, diferen-
ciando regiones

Promover los mercados locales para
promover la venta directa a los con-
sumidores

Aprovechar al maximo el crecimiento
del consumo interno

Establecer una estrategia de comuni-
caciéon e imagen de las zonas cafeta-
leras: comunidades, cultura, cafeti-
cultura, recursos naturales; con una
perspectiva de largo plazo

Apoyar el agroecoturismo en las
zonas cafetaleras
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Aprovechar los subproductos del café

Establecer una unidad de inteligencia
de mercados al servicio de las organi-
zaciones de productores

Establecer un programa de mejora-
miento genético fuerte y de largo
aliento.

Promover los cafetales bajo sombra
como medio de conservacién y mejora-
miento de los suelos y la biodiversidad.

Abordar el manejo de plagas y enfer-
medades, malezas (arvenses) en cafe-
tales con perspectiva de largo plazo y
con visién holistica.

Establecer viveros que estén disponi-
bles para los productores.

Fortalecer y desarrollar tecnologia para
la produccién organica del café.
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Promover la capacitacion desde el
aprender haciendo, como por ejemplo
el modelo de las escuelas de campo.
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} Considerar los posibles problemas que
se derivaran del cambio climatico y
trabajar hacia una respuesta resilente,
proactiva y de sustentabilidad econémi-

—

Estrategias frente al cambio climatico

ca, social y ambiental de la cafeticultura.

S Estrategias para la innovacion

agroindustrial y de mercados

} Establecer la linea base de las zonas
cafetaleras de la cual parte el accionar
del nuevo INMECAFE, de tal manera
que las evaluaciones tengan posibilidad
de ver los avances y aprendizajes.
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Lista de instituciones
y acronimos citados:

ECOSUR: El Colegio de La Frontera Sur
Chapingo: Universidad Auténoma Chapingo

INIFAP: Instituto Nacional de Investigacio-
nes Forestales y Agropecuarias

INECOL: El Instituto de Ecologia

GIEZCA: Grupo de Investigacién en Zonas
Cafetales de ECOSUR
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